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Cijena programa 

UKUPAN IZNOS programa: 

CIJENA PROGRAMA UKUUCUJE: 
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1. Osiguran posao u SAD-u (ovisno o spremnosti kandidata i odabira poslodavca i ako kandidat zadovolji uvjete programa, 

poslodavca/organizatora kao i znanje Engleskog jezika) 

2. Zdravstveno osiguranje u trajanju programa, od strane ovlastenih organizatora u SAD-u 

3. lntervju s americkim poslodavcem/organizatorom iz SAD-a 

4. Usluge osiguravanja smjestaja koje ovise o poslodavcu/organizatoru u SAD-u. Cijena programa je ista kada student ima osiguran 

smjestaj i u slucaju kada poslodavci/organizatori asistiraju/pomazu studentu pri pronalasku smjestaja 
5. Specijalizirani tecaj engleskog jezika 

6. SEVIS ("US Department of State" upis u elektronsku bazu pracenja studenata) 

7. Potpun opis posla i priprema kandidata za rad u SAD-u 

8. Priprema dokumentacije, zakazivanje i potpuna priprema studenta/ice za razgovor u Veleposlanstvu 

9. Organiziranje orijentacije i potpuna priprema za pravila programa prije odlaska u SAD 

CIJENA PROGRAMA NE UKUUCUJE: 

1. Povratnu avionsku kartu za Sjedinjene Americke Drzave 
2. Troskove razgovora za vizu za SAD· uplacuje se u lntesa banci (PBZ) iii karticom na ime Veleposlanstva Sjedinjenih Americkih 

Drzava u Zagrebu 

3. Troskove smjestaja tijekom boravka u SAD-u i prehrane studenta ukoliko odabrani posao ne ukljucuje ovekategorije 

4. Troskove prijevoza od aerodroma do smjestaja/poslodavca kao i prijevoz tijekom trajanja programa 

5. Certifikat za rad u ugostiteljstvu s instruktorom iz SAD-a u Hrvatskoj (WWW.SERVSAFE.COM) 

6. Troskove prijevoza na JOB FAIR u Zagrebu ako kandidat nije iz Zagreba 

TROSKOVI U SLUCAJU OTKAZIVANJA PROGRAMA 

1. Ako kandidat odustane nakon prijave na Program, a prije prve komunikacije s potencijalnim poslodavcem u SAD-u, odnosno 
posrednikom u zaposljavanju, Agencija zadrzava 150$ po prodajnom tecaju ERSTE banke na dan refundacije, od iznosa koji je 
kandidat uplatio. 

2. Ako kandidat odustane prije podnosenja zahtjeva za vizu SAD-a, nakon sto je ostvario prvu komunikaciju s potencijalnim 

poslodavcem u SAD-u, odnosno posrednikom u zaposljavanju, Agencija zadrzava iznos od 250$, po prodajnom tecaju ERSTE banke 

na dan refundacije, od iznosa koji je kandidat uplatio. 

3. Ako kandidat odusta ne nakon sto je prih vatic prijedlog ugovora, odnosn o potpisao ugovor s p o slodavcem Agencija zadrzava iznos 

od 350$, po prodajnom tecaju ERSTE banke na dan refundacije, od iznosa koji je kandidat uplatio. 

4. Ako kandidat bude odbijen za vizu, Agencija zadrzava : 
0$ - ako kadidat nije na prvoj godini fakulteta, redovno je polagao ispite u periodu od 12 mjeseci prije prijave Program, nije 
ponavljao nijednu godinu na fakultetu, studirao je u kontinuitetu, nije pravio pauze izmedu upisanih godina na fakultetu iz bilo 
kojeg razloga, odnosno nakon zavrsetka ljetnjeg semestra na prediplomskom studiju odmah je upisivao zimski semestar u narednoj 
akademskoj godini prediplomskog studija, odnosno odmah je upisivao master/specijalisticki/doktorski studij, ranije nije odbijen ni 
za jedan tip vize SAD-a, polozio je najmanje tri ispita iz tekuce akademske godine, nije prenio vise od 2 ispita iz prethodne 
akademske godine, nije pravio pauzu izmedu zavrsetka srednje skole i upisivanja na fakultet. 
300$ r od iznosa koji je kandidat uplatio u slucaju da ne zadovoljava gore navedene uvjete (kandidat je duzan nakon intervjua u 
Americkom Veleposlantsvu dostaviti DS-2019 formular agenciji kako bi imao pravo na refundaciju) 
Neovisno o datumu odbijanja za vizu kandidatu se novae vraca najranije 15.10.2020., a najkasnije 1.12.2020. godine po prodajnom 
tecaju ERSTE banke na dan refundacije. 
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• Agencija ce uz navedeno refundirati i troskove razgovora za vizu koje student uplacuje na racun Americkog 

Veleposlanstva u iznosu 160 USD, ako student ispuni sljedece uvjete: nije na prvoj godini fakulteta; redovno je polagao 

ispite u periodu od 12 mjeseci prije prijave na Program; nije ponavljao niti jednu godinu na fakultetu ; studirao je u 

kontinuitetu; nije pravio pauze izmedu upisanih godina na fakultetu iz bilo kojih razloga, odnosno nakon zavrsetka 

ljetnog semestra na preddiplomskom studiju odmah je upisivao zimski semestar u narednoj akademskog 

godini/sljedecu razinu studiju (diplomski/specijalisticki/doktorski studij); ranije nije odbijen niti za jedan tip vize SAD-a; 

polozio je najmanje tri ispita iz tekuce akademske godine; nije prenio vise od 2 ispita prethodnih skolskih god ina; nije 

prethodno upisivao drugi fakultet, odnosno nije mijenjao fakultete i studijske programe u okviru istog fakulteta; nije 

pravio pauzu izmedu zavrsetka srednje skole i upisivanja na fakultet; sudjelovao je na barem 3 od 4 term ina tecaja, 

konverzacijskog engleskog organiziranog s partnerima Work and Travel Group agencije. 

• Agencija ne refundira troskove intervjua u Veleposlanstvu u slucaju da kandidat ne ispunjava gore navedene uvjete 

(kandidat je duzan nakon intervjua u Americkoj ambasadi dostaviti DS-2019 formular Agenciji kako bi ostvario pravo na 

refundaciju) . 
5. Ukoliko kandidat iz bilo kojeg razloga odustane nakon dobivanja vize (ukljucujuci, izmedu ostalog, i objektivne obiteljske 

iii osobne razloge, odnosno razloge na koje Kandidat nije mogao utjecati), Agencija zadrzava cjelokupan novcani iznos 

kojega je Kandidat uplatio do trenutka odustajanja i kandidat nema pravo na refundaciju novca. 

6. U slucaju bilo kakvih izmjena programskih pravila od strane americke vlade- Drzavnog odjela SAD-a iii Organizatora programa, 

zbog narudzbi, uputa, smjernica iii drugog utjecaja americkog State Departmenta cije promjene rezultiraju ukidanjem programa 

studentu od strane Agencije, zadrzava se 250$ po prodajnom tecaju ERSTE banke na dan refundacije, od iznosa koji je kandidat 

uplatio. 

7. Ako sudionik, u svrhu podnosenja zahtjeva za program iii vizu, podnese bilo koji dokument koji Agencija sumnja da sadrzi netocne, 

nepotpune iii neistinite podatke iii sumnja da je takav dokument krivotvoren iii izdan od strane neovlastene osobe iii ovlasti, 

ugovor se automatski ukida , a Agencija zadrzava sav novae koji je sudionik uplatio do trenutka p restanka. 

Cijena je zajamcena za uplatu kompletnog iznosa. U suprotnom, zajamcen je samo iznos akontacije. U slucaju promjena na 
monetarnom trzistu iii tdistu roba i usluga iii nedovoljnog broja prijavljenih putnika agencija zadrzava pravo korekcije cijena, izmjene 
programa iii otkaza putovanja. 

"Work and Travel Group" zadrzava pravo potpisati i drugacije uvjete placanja za pojedine ponude, kao i za zaposlene u tvrtkama s 
kojima zakljuci ugovor. Uz ovaj program vaze OpCi uvjeti organizatora poslovanja agencije "Work and Travel Group" . 

Zdravstveno osiguranje za Summer Work and Travel USA program se osigurava iskljucivo putem agencije Organizatora putovanja iz 
SAD-a u skladu s pravilima "US Department of State" koja je nositelj samog programa. 

Sastavni dio ovog dokumenta cini dokument "Pravila programa", kojim su definirana sva pravila i uvjeti Summer Work and 
Travel USA programa kao i same obveze kandidata. 

Ovim potpisom potvrdujem da sam upoznat s Opcim uvjetima putovanja, Uvjetima i Pravilima i Programom Summer Work and Travel 

USA agencije Work and Travel Group d.o.o. 

Potpis prijavljenog 

~ , ~ [ I f ~MAS no A~ c 

Datum prijave 

u .. U . 2 o{C!, . 

Potpis~o{. 

Work and Travel 
Group d.o.o. 

Zagreb 
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GDPR IZJAVA OD ZASTITI OSOBNIH 
PODATAKA 
Work and Travel group d.o.o. postuje Vasa prava u vezi zastite osobnih podataka koje nam dostavljate. Takoder, 
smatramo da je vazno obavijestiti Vas na koji nacin cemo koristiti Vase osobne podatke. Vasa suglasnost s 
odredbama ove lzjave o zastiti osobnih podataka oznacava pristanak na prikupljanje, koristenje i objavljivanje 
Vasih osobnih podataka u svrhe povezane s prijavom WORK AND TRAVEL USA program, kako je navedeno u 
nastavku. U skladu s tim, poticemo Vas da pazljivo procitate ovu lzjavu o zastiti osobnih podataka ida stavite 
svoju suglasnost ukoliko razumijete i suglasni ste s odredbama iste . Vasa suglasnost vrijedi i za sve ostale usluge 
agencije WORK AND TRAVEL GROUP D.O.O:, a koje su navedene na nasoj internetskoj stranici 
www.workandtravelgroup.com/HR. Ovu izjavu mozete ponistiti pismenim zahtjevom na e-mail 
office.zg@workandtravelgroup.com 

Primjena lzjave: 
lzjava o zastiti osobnih podataka primjenjuje se na sve osobne podatke koje ste naveli u prijavi za sudjelovanje u 
programu, na sve naknadno dostavljene informacije u vezi s prijavom, te na sve informacije dobivene od trece 
strane poput prijasnjih poslodavaca, financijskih institucija i drugih izvora. WORK AND TRAVEL GROUP D.O.O .. ce 
koristiti Vase osobne podatke tijekom procesa selekcije, dostavljanja Vase prijave partnerima i njihovim 
poslodavcima, najmodavcima smjestaja, americkom VELEPOSLANSTVU(pri popunjavanju obrasca DS-160, 
takoder i sve druge informacije ukoliko to VELEPOSLANSTVO SAD-a zahtijeva), odnosno svima koji su ukljuceni u 
proces organiziranja Vaseg sudjelovanja programu. 

Kako cemo koristiti Vase podatke? 
Vase podatke ce koristiti nasi americki partneri kako bi ocijenili Vasu prijavu, provjerili Vase osobne podatke, 
sigurnosne i druge podatke, te eventualno Vas kontaktirali u vezi sudjelovanja u programu . 

Tko ima pristup Vasim podacima? 
Vasi podaci se tijekom procesa selekcije mogu prenijeti u drugu tvrtku WORK AND TRAVEL GROUP grupacije koja 
se nalazi u drugoj zemlji. (Samo za drzave clanice Europske unije : Neke od tih tvrtki mogu se nalaziti izvan 
Europske unije i izvan drzava koje je Europska unija priznala, jer imaju odgovarajuce zakone o zastiti podataka) . 
WORK AND TRAVEL GROUP d.o.o. zahtijeva od svih tvrtki unutar WORK AND TRAVEL GROUP GRUPACIJE s 
pravom pristupa Vasim podacima, da stite njihovu privatnost. Samo ce osobe odgovorne za vodenje poslovne 
dopiske sa sponzorom programa (i nadlezni voditelji) imati pristup Vasim podacima . Vase osobne podatke 
koristit ce iskljucivo WORK AND TRAVEL GROUP D.O.O . i nece ih otkrivati niti prodavati trecoj strani . Treca 
strana koja moze koristiti podatke iskljucivo jest americki sponzor ovlasten za organiziranje Work and Travel 
USA Programa . WORK AND TRAVEL GROUP d.o.o . zahtijeva od takve organizacije odgovarajucu zastitu Vasih 
osobnih podataka i zabranu koristenja istih u druge svrhe. Ovo se odnosi ina usluge koje pruza nas IT odjel. 

Pristup, ispravak iii brisanje podataka: 

Kad nam dostavite Vase osobne podatke i zivotopis, moci cete ih izmijeniti prilikom prijave. Ako zelite dobiti kopiju 
Vasih podataka iii odustanete od sudjelovanja u programu, te zelite obrisati svoje podatke iz baze podataka, to 
mozete napraviti tako da nas kontaktirate na dolje navedenu adresu iii nas obavijestite putem e-poste: 
office .zg@workandtravelgroup.com 

Kako cemo zastititi Vase podatke? 
Mi smo svjesni odgovornosti za zastitu Vasih podataka. WORK AND TRAVEL GROUP D.O.O. koristi razlicite 
sigurnosne tehnike za zastitu podataka kao sto su sigurni posluzitelji i sifriranje podataka . 

lzmjene: 
S vremenom, lzjava o zastiti osobnih podataka se moze mijenjati. WORK AND TRAVEL GROUP D.O.O: . zadrzava 
pravo izmijeniti iii dopuniti ovu lzjavu u bilo kojem trenutku. lzjava 0 zastiti podataka primjenjuje se od datuma 
prikazanog na pocetku ove lzjave. Savjetujemo Vam da povremeno provjerite lzjavu, a posebice prije davanja 
povjerljivih osobnih podataka. 

( 
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Koraci programa- Summer Work and Travel 2020 

UKUPAN IZNOS programa: 11650 USD I 

Koraci za prijavu 

1. Prijaviti se osobno iii putem e-maila 

2. Donijeti u agenciju: 

a. potvrdu o redovnom/izvanrednom studiranju 

b. vazecu putovnicu (rok valjanosti minimalno do 1. lipnja 2021. god.) 

c. fotografija (slikanje za "CV 2020" se vrsi u uredu agencije- kandidati koji nisu u mogucnosti doci do ureda salju 
fotografiju na e-mail ureda u kojem su prijavljeni) 

3. Potpisati dokumente- "Prijava" i "Pravila programa" 

4. Popuniti dokument- "CV 2020" 

5. Popuniti dokument- "lnformacije za vizu 2020" 

6. Uplatiti prvu ratu*- 250$ , rok za uplatu prve rate je najkasnije 7 dana od dana uplate prijave na program, a prije 

prvog intervjua za posao. 

7. Pohadanje tecaja engleskog jezika • vidjeti obialnjenie na 2. stranici 

8. Uplatiti drugu ratu*- 300$ najkasnije 30 dana od prijave na program, a prije prvog intervjua za posao. 

Koraci nakon dobivanja pos/a 

10. Uplatiti trecu ratu*- 600$, pri potpisivanju radne ponude. 

11. Dostaviti slike za USA vizu pri potpisivanju radne ponude (isprintane i u elektronickom obliku) 

12. Uplatiti troskove razgovora za vizu u Privrednoj banci Zagreb na ime Americkog Veleposlanstva u Zagrebu 

(iznos i nacin placanja ovisi o Veleposlanstvu SAD-a) 

13. Uplata avio karte nasim partnerima (nakon 1. veljace 2020. godine, aka studenti sami kupuju avio kartu 
trebaju dostaviti podatke o letu najkasnije 30 dana prije polaska.) 

14. Uplata depozita i stanarine za smjestaj*vidieti objalnienie na 2. strani 

15. Pohadanje tecaja za ServSafe certifikafvidieti obialnienie na 2. strani 

16. Dostaviti dokumente za vizu, najkasnije 2 tjedna prije termina razgovora (u slucaju kasnjenja dostave 

dokumentacije placa se naknada u iznosu od 100$) : 

a. original putovnica 

b. indeks 

c. potvrdu o polozenim ispitima 

Stranica 1 od 2 

Valentina Vodnika 10, 10000 Zagreb- Hrvatska, 
Tel. (+385 097) 720.12.56, office .zg@workandtravelgroup.com 

Stjepana Radica 10, 31000 Osijek- Hrvatska, 
Tel. (+385 097) 725.47.66, office.os@workandtravelgroup.com 

www.workandtravelgroup.com 



WUrJ&I 
Koraci nakon dobivanja vize 

16. Uplatiti ostatak programa*- SOD$ najkasnije S dana nakon dobivanja vize 

*Uplata programa se vrsi u HRK prema prodajnom (prodajni za 
devize) tecaju USD u Erste banci na dan uplate* 

Tecaj engleskogjezika- ukljulen u cijenu za sve sudionike programa 
Odmah nakon prijave na program, vrsi se testiranje znanja engleskog jezika kandidata - pismeno i usmeno. Nakon 
testiranja, kandidat je obvezan pohadati specijalizirani tecaj engleskog jezika, kojemu je cilj priprema kandidata za: 
intervju s poslodavcem, razgovor za vizu u Veleposlanstvu SAD-a i rad u SAD-u tijekom ljeta 2020. god. 
Ako kandidat ima opravdane razloge za izostanak s tecaja, nije obvezan doci. 

Orijentacija 2020- ukljulena u cijenu za sve sudionike programa 
Svi kandidati su obvezni sudjelovati na orijentaciji koja ima za cilj pripremu kandidata za obveze po dolasku u SAD i 
obveze tijekom samog boravka u SAD-u. Ukoliko kandidat ne sudjeluje na orijentaciji prije polaska, ne moze sudjelovati 
na programu i isti mu se ponistava. 

ServSafe 
Posjedovanje certifikata je obvezno za kandidate na "Summer Work and Travel" programu, ako poslodavac tako 
zahtjeva . Cijena certifikata iznosi 20 USD (iznos nije ukljucen u cijenu programa i placa se dodatno). U cijenu 
certifikata od 20 USD ukljuceno je dobivanje original nag prirucnika, testiranje i certifikat s potpisom predavaca 
americkog udruzenja restorana. Svi ostali kandidati koji takoder budu zeljeli da im se izda ServSafe certifikat, moi:i ce se 
do kraja prosinca prijaviti za polaganje testa i izdavanje ServSafe certifikata. Cijena polaganja za sudionike koji nisu 
obavezni posjedovati certifikat je takoder 20 USD. Tecaj je odobren od strane americkog udruzenja restorana i vrijedi u 
svim saveznim drzavama Sjedninjenih Americkih Drzava. Seminar i testiranje odrzat ce u travnju iii svibnju 2020. godine 
u Osijeku i Zagrebu. Kandidati koji dolaze iz drugih gradova duzni su sami osigurati prijevoz u jedan od gradova u kojem 
ce se seminar odrzati. 

Avio karta 
Cijena karte ovisi o lokaciji na koju kandidat leti, a i o tome leti li kandidat iz Zagreba, Budimpeste iii Beograda, 

okvirne cijene avio karata su izmedu 600 i 9SO USD. Kandidat je obvezan da najkasnije mjesec dana prije pocetka svog 
radnog ugovora, odnosno DS2019 formulara dostavi agenciji informacije o svojoj povratnoj karti do SAD-a, odnosno 
informacije o svom tocnom dolasku na krajnju destinaciju. U slucaju da kandidat nije dostavio potrebne informacije na 
vrijeme platit ce naknadu u iznosu od SO USD u kunskoj protuvrijednosti. 
Depozit i stanarine za smjestaj 
Depozit za smjestaj placaju gotovo SVI studenti na programu, neovisno o lokaciji na koju idu i poziciji na kojoj rade. 
Stanodavci uz depozit ponekad zahtjevaju i uplatu stanarine unaprijed. lznos depozita koji se uplacuje unaprijed najcesce 
odgovara cijeni jedne tjedne stanarine. lznos stanarine koja se uplacuje unaprijed ovisi o zahtjevu stanodavaca i lokaciji 
na koju student ide, a moze odgovarati cijeni tjedne, dvotjedne, mjesecne stanarine iii stanarine za cijeli period boravka. 

Ja, Vc:\?l$1( .&11 ?\12<6( c' . 
upoznat/a sam s cjelokupnim sadrzajem ovog dokumenta 

Potpis sudionika "Summer Work and Travel" program a 

v,qAA~S.b ,yAre.f~ 
(vlastorut ni potpis) 

Stranica 2 od 2 
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Valentina Vodnika 10, 10000 Zagreb - Hrvatska, 

Tel. (+385 097) 720.12.56, office.zg@workandtravelgroup.com 
Stjepana Radica 10, 31000 Osijek- Hrvatska, 

Tel. (+385 097) 725.47.66, office.os@workandtravelgroup.com 
www.workandtravelgroup.com 
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Program 11 Summer Work and Travel USA 11 

Program " Su mmer Work and Travel USA" je kulturno-edukativni program namijenjen iskljucivo 
studentim a, a kojemu je cilj da studenti kroz zivot i rad s ljudima iz razlicitih krajeva svijeta unaprijede 
engleski jezik, upoznaju razlicite kulture i steknu nova iskustva kljucna za njihove buduce karijere . Program 
je odobren od U.S. State Departmenta, a monitoring programa i upravljanje vrsi odsjek 

U.S. State Departmenta "Bureau of Educational and Cultural Affairs". 

Program "Summer Work and Travel USA" realizira se u suradnji s inozemnim partnerom iz SAD-a koji 

je organizator cijelog programa (u daljnjem tekstu Organizator) odobrenim od US State Departmenta, 
"Bureau of Educational and Cultural Affairs". Organizator ima obvezu dostaviti sve nuzne dokumente 
za sudjelovanje studenta na programu, omoguciti i organizirati studentovo sudjelovanje na programu i 
nadgledati provedbu programa "Summer Work and Travel USA", kao i da pruzi pomoc studentima po 
dolasku u SAD i tijekom cijelog boravka, vezano za posao, smjestaj i sve informacije vezane za program. 

Program "Summer Work and Travel" (SWT) traje maksimalno cetiri mjeseca, pri cemu uobicajeno radni 

dio traje tri mjeseca (ovisno o potrebi poslodavca), a jedan dodatni mjesec tj. 30 dana nakon isteka radne 

dozvole odredeno je za putovanja unutar granica SAD-a. Student najranije moze krenuti na program 10. 
lipnja, a u Republiku Hrvatsku se mora vratiti najkasnije 10. listopada. Student stjece pravo privremene 
zaposlene osobe s pravima i obvezama stalno zaposlenih u SAD-u. Student moze biti rasporeden u bilo koju 
smjenu, osim u onu gdje se vecina radnih sati odvija izmedu 22h i 6h (10pm-6am). Prosjecan broj sati u 
radnom tjednu na nivou sezone iznosi oko 32 sata. U prvim tjednima radnog ugovora, kandidati obicno 
imaju manji broj radnih sati. 

Svaki student moze raditi i dodatni posao ako ne ugrozava rad na primarnom poslu, a uz dozvolu 

poslodavca i Organizatora . U SAD-u ne postoji garancija posla cak ni za drzavljane SAD-a, a ni jedna 
agencija pa cak ni sam poslodavac ne moze garantirati posao. Poslodavac ima pravo otpustiti studenta u 
slucaju da student ne obavlja posao valjano iii u slucaju kad je njegova financijska situacija otezana i 
zahtijeva smanjenje radne snage kao mjeru stednje. Diskrecijsko je pravo svakog poslodavca da raskine 
ugovor i prije pocetka programa ako trzisni uvjeti to zahtijevaju. Prednost sudjelovanja na ovom programu 
jest ta, da ako otpustanje ne nastane studentovom krivnjom, Organizator ce mu najvjerojatnije 
ponuditi (preusmjeriti ga na) drugi posao u skladu s raspolozivim pozicijama . 

"Work and Travel Group" naglasava da je iskljucivo pravo Organizatora potvrdivanje, garantiranje 

ukljucivanje STUDENTA na PROGRAM, te da je uloga "Work and Travel Group-a" iskljucivo 

posrednicka i ne moze djelovati i imati nadleznost na podrucju SAD-a. Nadlezni subjekt za posao je 

poslodavac - potpisnik radne ponude studenta, a organizator programa je organizatorska kompanija iz 

SAD-a, koja jed ina moze oc!ob-iti sudjelovanje studenta na programu. 
lnici jali kandidata: ~ 

Stranica 1 od 14 

Duje Kovacevic

Duje Kovacevic

Duje Kovacevic

Duje Kovacevic

Duje Kovacevic

Duje Kovacevic

Duje Kovacevic



WorJ&TJ&'L~~WlJP 
018: 98136606707 

Erste&Steiermarkische Bank d.d . 
IBAN: HR04 24020061100844032 
SWIFT/BIC: ESBCHR22 

51 000 RIJEKA, Jadranski Trg 3a 

1. Uplatom prijave iii prve rate na program student stjece status kandidata za sudjelovanje na programu 
"Summer Work and Travel USA" i dobiva sve nuzne informacije, uputstva i smjernice vezane za program i 
takoder stjece pravo na su djelovanje u specijalnom tecaju engleskog jezika koji je prilagoden potrebama i koji 
se izvod i u suradnji 5 na sim part nerima. 

lnicijali kandidata: C-'9-

2. Poslodavci su americke kompanije (uglavnom ugostiteljski objekti) koje uz pomoc Orga ni zatora 

pruzaju mogucnost studentima obavljanje nekih od sezonskih poslova i tako kroz direktnu interakciju s 

ljudima iz SAD-a steknu nova iskustva, upoznaju razlicite ku!ture i poboljsaju znanje engleskog jezika. 

Svaki student bit ce intervjuiran od strane poslodavca iii Organizatora kojeg je ovlastio sam poslodavac 
da u ime poslodavca vrsi zaposljavanje . lntervjui mogu biti uzivo iii putem Skype-a i samo 
poslodavac/Organizator moze odlucivati hoce li student biti primljen i na koje radno mjesto . Svaki student 
se maze opredijeliti za neku od ponudenih pozicija , ali "Work and Travel Group" NE GARANTIRA da ce 
kandidat dobiti bil o koju od zeljenih pozicija. Dobivanje posla i samo sudjelovanje na SWT programu prije 
svega ovi si o studentu i direktnom intervjuu s poslodavcem/Organizatorom i njegovoj procjeni (pozit ivan 

stav pre ma programu i znanje engleskog jezika je vrlo bitno), pri cemu on maze, a ne mora uvaziti 
studentove zelj e. Kada su parovi u pitanju iii grupe prijatelja koji se zajedno prijavljuju na program, 

agencija "Work and Travel Group" ne garantira da ce svi clanovi grupe iii par biti zaposleni kod istog 

poslodavca iii na istoj lokaciji , jer o tome odlucuju iskljucivo poslodavci. 

lnicijali kandidata:~ 

3. Radniugovor io bvezestudenta 

Svaki student potpis ujc ~adnu ponudu s poslodavcem i samo poslodavac maze od lucivati, navoditi i 
odgovarat i za saddaj radne pon ude i ispunjenje navedenih uvjeta, a to su pocetak i kraj radne ponude, 
broj radn ih sati, visina satnice, smjestaj- ako ga on osigurava i obveze koje kandidat mora ispuniti. 

Radna ponuda (Job offer) je dokument koji osigurava poslodavac, to je jedini legalan dokument koji 
odreduje uvjete posla, broj radni h sati, visinu satnice, trajanje radne ponude, itd . Jedini pravni subjekt koji 

je odgovoran za sadrzaj i uvjete radne ponude je poslodavac, koji je i potp isnik radne ponude. 

Ni jedna ponuda nije konacna i neopoziva, i ista maze biti .otkazana u bilo koje vrijeme prije njenog 
pocetka . 

U slucaju da pos lodavac otkaze radn u ponud u koju je kandidat potpisao, organizator programa ce asist irati i 

pomoci kand id aL L, da j•:o:la . .::e 2.~e rnativnu radnu ponudu, ali organ izator ne garantira dace uspjeti 

u tim po ku sajima. 
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Potpisom radne ponude kandidat potvrduje razumijevanje cijele radne ponude i sve stavke i informacije 
sadrzane u njoj, koje je kandidat dobio od poslodavca, organizatora programa iii maticne agencije u kojoj je 
prijavljen . 

Potpi som radne ponude kan didat razumije da ni poslodavac, ni organizator programa ne moze 
garantirati uvjete propisane u radnoj ponudi, ida su radni sati, duznosti na poslu, smjestaj i uvjeti smjestaja 
podiozni promjeni. 

Posiodavac moze nakon potpisivanja radne ponude, prije odiaska kandidata u SAD iii za vrijeme trajanja 

programa promijeniti studentu poziciju i/iii satnict.:. Posiodavac moze za vrijeme radnog ugovora smanjiti 
broj radnih sati ako posiovanje kompanije nije zadovoijavajuce, mijenjati smjene po potrebi , mijenjati 
radnu pozicij u kandidatu kao i davati posiove kandidatu koji ne uiaze u opis pozicije potpisanog radnog 

ugovora. 

Student moze biti premjesten na drugu radnu poziciju od one propisane u potpisanom radnom ugovoru, i 
to privrem eno (na odreden period) iii za stalno tj. za ostatak trajanja radnog ugovora. 

Studen t je obvezan javiti se poslodavcu dolaskom osobno kod poslodavca, u roku od 48 sati od dolaska u 
SAD, ako to nije drugacije navedeno u maticnoj agenciji , u kojoj je kandidat prijavljen. 

Potpisom na radnu ponudu student prihvaca dace raditi do kraja radnog ugovora i student ne moze 
raditi nakon datuma prop isanog u DS2019 formuiaru. 

Prihvacanjem i potpisivanjem radne ponude kandidat razumije i prihvaca sva pravila vezana za radni 
ugovor prop isana od organizatora programa i maticne agencije u kojoj je kandidat prijavljen i istih ce se 
pridrzavati i postovati ih. 

Nitko ne moze kandidatu obecati niti garantirati novae koji ce zaraditi tijekom boravka na Work and 
Travel programu. 

lnicijaii kandidata: t,<g . 

4. Raskid radnog ugovora u SAD-u i prekid programa 

Ako student svojevoljno raskine radni ugovor s poslodavcem, iii ne ispunjava svoje obaveze iz radnog 
ugovora, ovlasteni Organizator ce mu automatski ukinuti program, student nema vise pravo ra da u SAD­
u, mora se odmah vratiti u Repub liku Hrvatsku i nema pravo na refundaciju novca. 

Ako student ne postuje pravila programa moze biti udaijen s programa i deportiran u domovinu bez 
prava na refundac iju novca. 

Ako student no program u ne postuje zakone SAD-a moze biti kaznjen novcano iii kaznom zatvora, a 

program mu moze biti ukinut, a siijedom toga bit ce deportiran u Repub iiku Hrvatsku, bez prava na 
refundaciju novca. 
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Ako student no programa ne izvrsava svoje obveze po pravilima programa, a to su: obvezno odrzavanje 

redovnog mjesecnog kontakta s ORGAN IZATOROM iii neprijavljivanje dodatnog posla ako ga pronade, po 

pravilima programa organ izatori programa Americke kompanije ukidaju program i student progra ma se 

nakon toga deportira u Re publiku Hrvatsku bez prava na refundaciju novca. 

Zdravstveno osiguranje studenta se prekida u slucaju ako organizatorska kompanija iz SAD-a ukine 

program kandidatu zbog studentovog nepostivanja i krsenja pravila Work and Travel programa (koje je 

propisala americka vlada). Student u tom slucaju gubi pravo na zdravstveno osiguranje od dana ukidanja 

programa. 

lnicijali kandidata:~ 

5. Perez 

Od place studenta tijekom :·adnog djela programa u SAD-u odbijat ce se dva poreza : "state" (porez koji 
naplacuje vecina saveznih drzava SAD-a; visina poreza ovisi o drzavi u kojoj kandidat radi) i "federal" (porez 
koji naplacuje drzava SAD). Veliki dio poreza se vraca nakon isteka tekuce fiskalne godine (nakon veljace 2020. 
god). 

lnicijali kandidata : L<Q. 
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Sajam Poslova (u nastavku teksta "Job Fair") predstavlja najbolji nacin da se upoznaju poslodavac I 
student i da poslodavac/Organizator kroz CV i direktan razgovor/intervju sa studentima izabere one za 
koje smatra da ce na najbolji nacin odgovoriti zahtjevima posla. 

Svak i intervju za posao tretira se kao sajam poslova i na njemu maze sudjelovati jedan iii vise 
poslodavaca . lzbor studenta iskljucivo ovisi o poslodavcu . Postoje dvije vrste sajmova poslova: Sajam poslova 
uzivo u Hrvatskoj i Virtual Job Fair- sajam poslova/intervju putem Skype-a. Rezultati intervjua mogu 
biti poznati isti dan, kroz nekoliko dana iii tjedana, u ovisi o poslodavcu . Student nema pravo sudjelovanja na 
sljedecem sajmu poslova dok rezul tati posljednjeg sajma na kojem je sudjelovao ne stignu od strane 
poslodavca. 

Poslodavac zadrzava svoje pravo olkazivanja sudjelovanja na Job Fairu u Repu blici Hrvatskoj i u tom 
slucaju in t ervju se vrs i pute1~ Skypea ii i se potpuno otkazuju . 

Student popunjava dokument- CV 2020 koji je obvezan kako bi student zapoceo procedu re prijave za 
posao. Prijava za posao sastoji se od dva kruga odabira kandidata od strane Organizatora/poslodavaca. 

U prvom krugu na osnovi CV-a, testa engleskog jezika kao i ocjene iz znanja konverzacije engleskog jezika 

i bez direktnog intervjua poslodavci i Organizatori vrse selekciju i pozivaju studente na odredene Job Fairove 
za koje smat raju da bi mazda mogli udovoljiti njihovim zahtjevima (svaki student bit ce pozvan na najmanje 
jedan Job Fair). 

U drugom krugu na temelju CV-a i kroz direktan intervju poslodavci i Organizatori bi raju one studente 
za koje smat raju da ce na najbolji nac in odgovoriti zahtjevima posla i nude im ra dnu ponudu . 

Broj kandid ata koj i su djeluje na Job Fair-u ovisi o zahtjevu poslodavaca . Uvjet i poslodavaca i Organizatora 
koji su obvezni za ispunjenje nalazu minimum 20% veci broj studenata od ukupnog broja studenata koje 
poslodavci zele zaposliti po svakom sajmu poslm·3. Job Fairovi se odrzavaju od studenog do travnja, a rezultati 
se obicno cekaju nekoliko dana, nekada cak i tjedana, ovisi o poslodavcu . Oni studenti koji ne budu odabrani 
za poslove na prvom Job Fair-u, stjecu direktno pravo sudjelovanja na sljedecem Job Fair-u za koji budu 

odabran i. 

Potp is na dokument radne ponude tretira se kao prihvacanje radne ponude, potpis na dokument 

prijedlog radne ponude tretira se kao prihvacanje radne ponude, takoder sl anje e-m aila agenciji od strane 
studenta u kojem se potvrduje prihvacanje ponudenog posla od strane poslodavca/organizatora programa 
takoder se tretira kao pri hvacanje rad ne ponude . Prijedlog radne ponude sad rzi iste detalje kao sama radna 

ponuda . Prije dlog radne ponude kao i sama radna ponuda aka sene potpisu u roku od 24 sata t retira se kao 
odbijanje radne ponude tj. nep rihvaca nje. 

U slucaju dobivanja radne ponude/prijedloga radne ponude na prvom Job Fairu na kojem student 
sudjeluje , ada je student pri tome bio upoznat i suglasan s detaljima radne ponude/p rijedloga radne 

ponude prije pocetka Job Fair-a i prihvatio je sudjelovanje na istom, student ne maze odbiti dob ivenu 

radnu pon udu/prijedlog radne ponude. Student maze odbiti radnu ponudu/prijedlog radne ponude, sa mo 

u slucaju aka se detalji ponudene radne ponude/prijedloga radne ponude ne slazu s detaljima radne 

ponude/p rijedloga radne ponude pos lane prije samog Job Faira. 
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U opisu radne ponude/prijedlogu radne ponude se podrazumijeva: lokacija, radno mjesto i visina 

satnice. 

Prijevoz iz drugih gradova, u slucaju odrzavanja intervjua i Job Fair-au Zagrebu nije osiguran i student 
sam snosi troskove prijevoza. 

lnic ijali kandidata:~ 

7. Smjestaj 

Posl odavci u suradnji s Organizatorima osiguravaju iii pruzaju pomoc studentima u pronalazenju 

smjestaja. Studenti podmiruju sve financijske obveze nastale na osnovi troskova smjestaja. "Work and Travel 

Group" nema utjecaj na pronalazenje, cijenu niti osiguravanje smjestaja tijekom trajanja programa. 

Ako poslodavac osigurava smjestaj, on predstavlja i stanodavca pa su samim time posao i smjestaj usko 

povezani . To vrlo cesto znaci da napustanje smjestaja automatski znaci i otkaz na poslu . Takoder, ako 

student dobije otkaz na poslu, gubi pravo na smjestaj koji osigurava poslodavac i moraga napustiti 
u roku koji odredi pos lo davac. 

Od redene ponude na "Summer Work an d Travel " programu ne obuhvacaju osiguran smjestaj. U tom 

slucaju studenti su duzni da od dana potpisivanja radne ponude samostalno zapocnu trazenje smjestaja. Pri 

tome imaju pomoc od strane poslodavaca/organizatora sto pod razumijeva: slanje informacija za 

pronala zenje smjestaja: web stranice, kontakte od organ izacija/osoba u SAD-u koje iznajmljuju smjestaj, do 

samog pronalaska smjestaja. CeSCi slucajevi pomoci su slanje web stranica i kontakata od strane 

poslodavaca/Organizatora - u tom slucaju student sam pronala zi smjestaj uz pomoc dobivenih podata ka, a 

rjedi slu cajevi su da sami poslodavci u suradnji s Organizatorima pronalaze smjestaj za studenta. Sve 

financijske obveze nastale na osnovi troskova smjestaja, kandidati tijekom trajanja programa podmiruju 

izravno stanodavcu . Stanodavac zadrzava pravo promjene ugovora vezanog za smjestaj. 

Obveza svakog studenta po prijavi na program je otvaranje deviznog racuna u banci (u Americkim 

dolarima) i osiguravanje kartice putem koje ce vrsiti sve uplate potrebne za placanje smjestaja u SAD-u. 

Na programu postoji vise opcij a smjestaja za studente ovisno o lokaciji na koju pojedinac ide. Smjestaj 

za studente je IZUZETNO SKROMAIIJ (so be, apa rtmani, kuce, moteli, hosteli). Broj studenata u smjestaju varira 

ovisno od velicine sobe, broja kreveta i soba u apartmanima/kucama i sl. Kreveti mogu biti na kat, na 

razvlacenje, veliki kreveti za dvije osobe, kreveti/madraci na napuhavanje itd. Ovisno o lokaciji na koju 

student ide, smjestaj moze biti u potpunosti opremljen, poluopremljen iii prazan. U sobama/ apartma nima 

moze biti izmedu 2-8 oso ba, a u kucama ovisno od velicine od 4-20 osoba u jednoj kuci. Za bilo koju opciju 

smjestaja obvezno je platiti polog za smjestaj, u iznosu jednog do cetiri tjedna pologa. U vecini slucajeva 

polog se vraca studentima ako ostave smjestaj u dobrom stanju, dok ce se u nekim smjestaj ima dio pologa 

zadrzati za troskove ciscenja. Sami uvjeti placanja smjestaja, ponasanja u istom i vracanje pologa su 

definiran i ugovorom koji student potpisuje sa s!anodavcem. Cijena smjestaja ovisi o lokaciji na koju 

student ide i iznosi od $5 0-C. /SC (e c':~ o . 
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Polog za smjestaj placaju studenti na programu, ovisno o zahtjevu poslodavca ii i 
najmodavca . Polog ne placaju svi studenti. 

Smjestaj se ovisno o situaciji maze placati na tjednoj, dvotjednoj iii mjesecnoj bazi unaprijed . Smjestaj 

se maze placati neposredno prije odlaska u SAD iii odmah po dolasku u SAD. 

Na nekim lokacijama student je duzan platiti smjestaj za cijelu sezonu tj. onoliko koliko mu traje radna 
ponuda. Aka student napusti smjestaj prije isteka ugovora o smjestaju, student nema pravo na povrat novca 
vee je obvezan podmiriti iznos za cijelu sezonu tj. cijeli iznos po ugovoru o smjestaju prije napustanja 
smjestaja (uvjeti su definirani ugovorom o najmu smjestaja izmedu studenta i vlasnika smjestaja). 

Kada su parovi u pitanj u ii i grupe prija t elja koji se zajedno prijavljuju na program, agencija "Work and Travel 
Group" ne garantira da ce sv i clanovi grupe iii par biti smjesteni zajedno, jer o tome od lucuju iskljucivo 
stanodavci . U odredenim smjestajnim kapacitetima parovi ne mogu biti u istim sobama i na te stvari se ne 

maze utjecat i. 

Ugovor o najmu smjestaja, u kojem u su sadrzani svi uvjeti i detalji placanja, ponasanje u smjestaju, 

povratak pologa student potpisuje direktno s vlasnikom iii agencijama zaduzenim za osiguravanje smjestaja. 
Sve obveze vezane za troskove smjestaja student podmiruje sam i direktno ih regulira s vlasnikom iii 

agencijom zaduzenom za osiguravanje smjestaja, pri cemu "Work and Travel Group" nema nikakav utjecaj 
na detalje ugovora o najmu smjestaja. 

Za sve sporove oko ugovo ra o najmu nadiezan je sud u SAD-u. 

lnicijali kandidata :~ 

8. Prehrana 

Svaki student duzan je brinuti se o svojoj prehrani, a ista nije ukljucena u cijenu programa . U ra dnoj 
ponudi koju pos lodavac potpisuje (Job Offer) definirano je jesu li obroci osiguran i iii nisu te, aka jesu, pod 

kojim uvjeti ma. 

lnicijali kandidata: I(.E) -
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SSN je broj socijalnog osiguranja koji svatko mora imati kako bi mogao legalno raditi u SAD-u. Ovaj broj 
se dobiva po dolasku u SAD. Potrebno je javiti se sluzbi za izdavanje SSN-a, a prijava za broj se vrsi u 
najblizoj poslovnici Social Security-ja, nakon dolaska u SAD-u. 

Student mora priloziti: 

• putovnicu, 

• DS-2019 formular, 

• J-1 vizu, 

• 1-94 formular, 

• potpisan radni ugovor od strane poslodavca i studenta 

• SEVIS receipt 

SSN se dobiva u prosjeku nakon 15-20 dana od dana prijave za isti, a kartica s brojem nakon 1-3 

mjeseca . Sudionici programa mogu raditi uz potvrdu da su predali dokumente za izradu SSN-a. Ako je status 

potvrden - student ce dobiti socijalni broj (SSN), aka status nije potvrden prijava za socijalni broj ce biti 

poslana odjel u Drzavne Sigurnosti da bi se provjerio status stu denta, sto usporava proces dobivanja socija lnog 

broja . Samo studenti s potv:-denim statusom mogu dobiti socijalni broj . Studenti koji nisu potvrdeni u SEVIS 

sustavu iii se ne pojave prvog dana na poslu imat ce "NO SHOW" status, i nece dobiti SSN (ovi slucajevi su 

iznimno rijetki). 

lnici jali kandidata:~ 

10. J-1 viza i prijava za vizu 

Prijava za vizu SAD-a obavlja se u Veleposlanstvu SAD-a u Zagrebu. Odobravanje vize SAD-a je u 

iskljucivoj nadleznosti Veleposlanstva i konzula SAD-a i nitko drugi nema utjecaj na taj proces. 

Student koji sudjeluje na "S ummer Work and Travel USA" programu dobiva J-1 vizu od Americkog 

Veleposlanstva koj a je legalan dokument za ulazak u SAD. Ovaj dokument se izdaje uz razu mijevanje dace 

se kandi dat nakon zav rsetka programa vratiti u Republiku Hrvatsku . Po zakonu SAD-a trajanje ave vize ne 

maze bit i duze od cetiri mjeseca. (10. lipnja- 10. listopada) Studenti na programu osobno odlaze na razgovor 

u Veleposlanstvo SAD-a. DaLur,, inLer·vjua ovisi isk ljucivo o dostupnosti term ina Americkog Veleposlanstva, 

a student i sami biraju ponudene termine. 

Troskove izdavanja snosi iskljucivo student, a iznos troskova definira iskljucivo Americko Veleposlan stvo 

i nijedna druga strana ne moze imati utjecaja na visinu naknade. Placanje naknade se moze vrsiti u 

debitnom/kreditnom karticom iii u banci, ovisno od zahtjeva procesa i podlozno je promjeni. U slucaju 

promje ne nacina placanja studenti ce biti na vrijeme obavijesteni. 

Nako n uplate naknade, k2ndidat nema pravo na refundaciju novca . 

Do ku men ta cija za intervju studenta se donosi u ured agen cij e naj kasnije 3 dana prije zakazanog termi na 

intervju a studenta kako bi se na v;i eme utvrdilo posjeduje li student svu nuznu dokumentaciju . Rok za 

dostavu dokumentacije je podlozan promjen i i u slucaju promjene, studenti ce biti na vrijeme obavijesteni 

od stran e maticne agencije u kojoj su pri javljeni. 
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Dokume ntacija za intervju u Veleposlanstvu obuhvaca sljedece doku mente*: 

1. Original putovnicu 
2. Original indeks obrazovne ustanove koju student pohada (ako ustanova koristi indeks) 

3. Potvrda o upisu u akademsku godinu 
4. Potvrda o polozenim ispitima od pocetka visokog obrazovanja 

s. Sevis receipt 

6. DS-160 ispisan 
7. DS-2019 
8. Job Offer (Ugovor s pos lodavcem) 

9. Slike za vizu** , ito: 

o Elektronicka verzija 
o 1 ispisana slika (SxS, bez naocala, ne starija od 6 mjeseci) 

* dokumenti za intervju su podlozni promjeni i u slucaju promjene potrebne dokumentacije studenti 
ce biti pravovremeno obavjesteni od strane maticne agencije u kojoj su prijavljeni. 

lnicijali kandidata: ~~ · 

11. DS-2019 formular 

DS-2019 formular je sluzbeni certifikat koji studentu omogucava da bude dio programa kulturne 
razmjene; sadrzi podatke o Organizatoru, duljini trajanja programa i precizira svrhu cijelog procesa. DS-2019 
se izdaje od strane americke organizacije koj a je Organizator boravka studenta u SAD-u . Formular je dokaz 
da student moze legalno raditi u SAD-u . DS-2019 je dokument na osnovi kojega se prijavljuje za vizu. Svaki 
student prijavljen na programu pri ulasku u Veleposlanstvo mora imati ovaj formular . lsti mora biti potpisan 

i pecatiran od strane konzula iii zamjenika konzula i mora se cuvati tijekom putovanja i boravka u SAD-u 
jednako kao i viza. Viza nije vazeca bez ovog formulara. DS-2019 mora se nositi stalno s putovn icom 
tijekom trajanja programa. Ako postoji razlika izmedu datuma od kada je viza vazeca i od kada pocinje 
program na DS-2019 formularu, (iako se u vecini slucajeva ti datumi poklapaju) kandidat je duzan ostati u 

SAD-u, do datuma koji je naveden na formularu 1-94. Aka student izgubi DS-2019 obvezan je odmah 

obavijestiti predstavnika agencije iii direktno Organizatora u SAD-u. 

lnicijali kandidata:~ 
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1-94 fo rmula r sad rzi podat!<n c c·~tur.:u ula ska i izlaska iz SAD-a. Svaki putnik koji nije drzavljanin SAD-a, 
evident ira se na granici pri ulas~u u :lAD. Predstavnici imigracijskog odjela elektronskim putem evidentiraju 
svakog stud enta na granici pri ulasku u SAD i to oznacava datum ulaska u SAD kao i sta t us J-1 vize. Pri 

napustanju SAD-a, student se takoder evidentira o izlasku iz zemlje. Ako je 194 formular iz bilo kojeg ra zloga 
potreban studentu, moze se ispri ntati s web stranice: https://i94.cbp.dhs.gov/194/request.html. 

lnic ijal i kandidata: G6 · 

13. SEVIS i pravila 

SEVIS {Student and Exchange Visitor Information System) predstavlja online sustav koj i omogu cava 
pracenje i nadzor funkcioniranja prcgrama koji sa drzi podatke o svim studentima koji se nalaze na programu 
" Summer Work and Travel USA'' u S/>.0-u. 

Studenti moraju postivati obvezujuca pravila programa i SEVIS-a iii ce im u suprotnom ORGANIZATOR 

ukinuti program . 

Obvezuju ca pravi la sudionika programa su: 

- nakon dolaska u SAD u roku od 48 sati prijaviti se u online sustav SEVIS (upute o nacinu prijave 
student ce dobiti od ORGANIZATORA), 

- redovno odgovarati ORGANIZATOR-u na e-mail poruke vezane uz obvezno mjesecno javljanje, 

- ne ra diti poslove koji su zabranjeni za sudionike programa 
- ne raditi na poslovima koji nisu prethodno odobreni od samog ORGANIZATORA. 

lnicija l1 kvndidata: ( (). 

14. Mjesecno javljanje Organizatoru programa 

Student koji je na programu obvezan je prema Organizatoru pridrzavati se pravila Summer Work and 
Travel programa te se tijekom trajanja programa putem e-maila i/ili telefona javljati Organizatoru 

programa iz SAD-a svakih 30 dana, odnosno jednom mjesecno. U slucaju da se student nije javio na 
vrijeme, Organizator programa pokrece postupak skracivanja iii ukidanja programa studentu, shodno 
pravilima programa koje je kandidat prekrsio . 

lnic ija li kandidata: t -El-

15. Zdravstveno osiguranje 

Zdravstveno osiguranje je obvezno i ukljuceno je u cijenu programa. Osiguranje osigurava 

ORGANIZATOR i pokriva cijeli program (10. lipnja- 10. listopada). Organizato r iz SAD-a jedini je odgovoran 

za detalje osiguranja i potrebno je oko bilo kakvih nedoumica vezanih za osiguranje kontaktirati direktno 
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ORGANIZATORA. Shodno pravilima Work and Travel programa propisanih od strane Americke Vlade, "Work 
and Travel Group" nema utjecaj niti nadleznost na zdravstveno osiguranje kandidata . Student se za sva 
pitanja, informacije i koristenje zdravstvenog osiguranja obraca iskljucivo Organizatoru iz SAD-a. 
Osiguranje pokriva sve nesretne slucajeve, a sve je detaljno i tocno propisano u uputstvima o zdravstvenom 
osiguranju koje student dobiva od Organizatora iz SAD-a. Osiguranje ne pokriva stomatoloske usluge, 

korekciju vida, nasljedne i kronicne bolesti kao ni prometne nesrece na motociklima . Svaki student ce dobiti 
karticu osigu ranja i mora se pridrzavati uputa za koristenje osigu ranja i obavijestit i osiguravajuce drustvo 
o potenc ijalnom koristenj u medicinsk ih usluga. Troskovi lijekova nisu ukljuceni u medicinsko osiguranje. 
Svaki student mora biti zdra\stveno i fizic ki sposoban za sudjelovanje na programu sto potvrduje 
potpisivanjem dokumenata za prijavu na program . lsto taka, sudionici progra ma moraju biti ra dno sposobni 
i voditi racuna o zdravlju tijekom cijelog perioda trajanja programa . 

Zdravstveno osiguranje kandidata prekida se u slucaju da Organizator iz SAD-a ukine program kan didatu 
zbog kandidatovog nepostivanja i krsenja pravila Work and Travel programa (koje je propisala americka 
vlada) . Student u tom slucaju gubi pravo na zdravstveno osiguranje od dana ukidanja programa . 

lnicja li kandidata:~ 

16. ServSafe 

Posjedovanje certifikata je obvezno za sve kandidate na "Summer Work an d Travel" programu, gdje 

poslodavac zahtijeva da sudio:oici moraju imati ServSafe certifikat, i gdje pozicija na kojoj kandidat radi 

zahtjeva posjedovanje certifikata. Cijena certifikata iznosi 20 USD (iznos nije ukljucen u cijenu 

programa i placa se dodatno, ovlastenom Servsafe lnstruktoru iz SAD-a). U cijenu certifikata od 20 USD 

ukljucen je originalni prirucnik, test i certifikat s potpisom predavaca americkog udruzenja restorana. Svi 

ostali kan didati, koji takoder budu htjeli da im se izda ServSafe certifikat, moCi ce se prijaviti za polaganje 

testa i izdavanje ServSafe certifikata . Cijena polaganja certifikata za sudionike koji nisu obavezni 

posjedovati certifikat je takoder 20 USD. Tecaj je odobren od strane americkog udruzenja restoran a te 

vrijedi za u svim drzavama SAD-a . Certifika t vrijedi 3 godine na podrucju SAD-a . 

Studenti ce bit i pravovremeno obavijesteni o obvezi pohadanja tecaja i polaganja ServSafe cert ifikata. 

lnicijali kan didata :~ 

17. Avionske karte! 9r!jevoz de poslodavca 
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Student se obvezuje kupiti povratnu prekooceansku kao i avionsku kartu u:lutar SAD-a, ni jedan kandiat 
ne moze uci u SAD s kratom u jednom smjeru. 

Krajnja destinacija leta u SAD-u ovisi o mjestu boravka studenta i predstavlja najblizi lnternacionalni 

ae rodrom (preporucen od strane poslodavca i Organizatora}. Sve troskove avionske karte snosi 

student. Ako poslodavac Studentu otkaze radnu ponudu i Student se prebacuje u drugi grad sam snosi 

troskove promjene leta ako Studentova karta ne ukljucuje besplatnu promjenu datuma iii grada. 

Student ce ovisno o lokaciji na koju ide, dobiti upute za dolazak od lnternacionalnog aerodroma do 

smjestaja/poslodavca (avionski let unutar SAD-a i/ili prijevoz taksijem, autobusom, brodom}. Student snosi 

sve troskove prijevoza od aerodroma do smjestaja/poslodavca . 
Sve tros kove prijevoza od poslodavca do smjestaja tijekom boravka na programu snosi student. 

Student je obvezan da naj kasnije mjesec dana prije pocetka svog radnog ugovora, odnosno 
DS2019 formulara dostavi agenciji informacije o svojoj povratnoj karti do SAD-a, odnosno 

informacije o svom tocnom dolasku na krajn ju destinaciju . U slucaju da kandidat nije dostavio 

pot rebne informacije na vrijeme platit ce naknadu u iznosu od 50 USD u kunskoj 

protuvrijednosti. 
Poslodavac iii Organizator programa odlucuje kada student najkasnije/najranije mora stici i Student je duzan 

da avio kartu kup i u skladu sa zahtjevima poslodavca iii Organizatora programa . U suprotnom, kandidat riskira 

da izgubi posao, smjestaj iii da mu bude t•'<in uta viza. Ako poslodavac, odnosno Organ izator programa 

zahtijeva da kandidat dode tocno odredenog dana, zbog orijentacije, treninga iii bilo kojeg drugog ra zloga, 

kandidat je duzan organizirati svoj dolazak po tim up~tstvima. 

Avio nska karta mora biti povratra i sa m datum povratka ne smije biti prije datuma zavrsetka ugovora s 
poslodavcem, jer u tom slura'u ! a~c'._;a~ ~:skir a da mu poslodavac otkaze radnu ponudu. Datum povratka ne 
smije bi ti vise od 30 dana od cla:la :s~[ka 0:)2.019 formulara, u suprotnom, kandidatu ce biti ukinut progra m od 

strane Organizatora programa. 

lnicijali kandidata :_tii 
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u slucaju da student nastavi boraviti u SAD-u nakon isteka vize tj. nakon zavrsetka programa Summer 
Work and Travel , sto je suprotno zakanima u SAD-u, podatci studenta bit ce dostavljeni svim nadleznim 
institucijama u SAD-u i Republici Hrvatskoj ukljucujuci i Americko veleposlanstvo a to su: neiskoristena 
povratna avionska karta (dokaz da se student nije vratio u Hrvatsku), informacije o poslodavcu gdje je 

student radio i smjestaju. 

lnicijali kandidata:~ 

19. Povrat novca 

Aka student odustane nakon prijave na Program, a prije prve komunikacije s potencijalnim 

poslodavcem u Americi , odnosno posrednikom u zaposljavanju, Work and Travel Group zadrzava 

150 $ad iznosa koji je kandidat uplatio po prodajnom tecaju ERSTE banke na dan refundacije. 

• Ako student odustan e, prij e podnosenja zahtjeva za vizu SAD-a, nakon sto je ostvario prvu 

komunikaciju s potencijaln im poslodavcem u Americi, odnosno posrednikom u zaposljavanju, 
Agencija zadrzava iznos ad 250 $ad iznosa koji je kandidat u platio po prodajnom tecaju ERSTE 

banke na dan refundacije. 

• Ako kandidat odustane nakon sto je pri hvatio prijedlog ugovora, odnosno potpisao ugovor s 

poslodavcem Agencija zadrzava iznos ad 350 $, ad iznosa koji je kandidat uplatio po prodajnom 

tecaju ERSTE banke na dan refundacije. 

• Aka kandidat bude odbijen za vizu, Agencija zadrzava: 0$- aka kadidat nije na prvoj godini 
fakulteta, redovno je polagao ispite u periodu ad 12 mjeseci prije prijave Program, nije 
ponavljao nijednu godinu na fakultetu, studirao je u kontinuitetu, nije pravio pauze izmedu 
up isanih godina na ~akultet u iz bi lo kojeg razloga, odnosno nakon zavrsetka ljetnjeg semestra 
na prediplomskom studiju odmah je upisivao zimski semestar u narednoj akademskoj godini 
prediplomskog studija, odnosno odmah je upisivao master/specijalisticki/doktorski studij, 
ranije nije odbijen ni za jedan tip vize SAD-a, polozio je najmanje tri ispita iz tekuce akademske 

godine, nije prenio vise ad 2 ispita iz prethodne akademske godine, nije pravio pauzu izmedu 

zavrsetka srednje skole i upisivanja na fakultet. 300$- ad iznosa koji je kandidat uplatio u 
slucaju dane zadovoljava gore navedene uvjete (kandidat je duzan nakon intervjua u 

Americkom Veleposlantsvu dostaviti DS-2019 formular agenciji kako bi imao pravo na 
refundaciju)Neovisno o datumu odbijanja za vizu kandidatu se novae vraca najranije 

15.10.2020., a najkasnije 1.12.2020. godine po prodajnom tecaju ERSTE banke na dan 
refundacije. 

Agencija ce uz navedeno refundira ti i troskove razgovora za vizu koje student uplacuje na 

racun Americkog V~lepcs,a:-'stv? J iznosu 160 USD, ako student ispuni sljedece uvjete: nije 

na prvoj god in1 fa~L 1t~t2 : :er:' ov·1o je polagao ispite u periodu od 12 mjeseci prije prijave na 

Program; nije ponav1jao nit i j ednu godinu na fakultetu; studirao je u kontinui te tu ; nije 
pravio pauze izmedu upisanih godina na fakultetu iz bilo kojih razloga, odnosno nakon 

zavrsetka ljetnog semestra na preddiplomskom studiju odmah je upisivao zimski semestar u 

narednoj akademskoggodini/sljedecu razinu studiju (diplomski/specijalisticki/doktorski 
studij); ranije nije odbijen niti za jedan tip vize SAD-a; 
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polozio je najmanje tri ispita iz tekuce akademske godine; nije prenio vise od 2 ispita 

prethodnih skolskih godina; nije prethodno upisivao drugi fakultet, odnosno nije mijenjao 

fakultete i stud ij ske programe u okviru istog fakulteta; nije pravio pauzu izmedu zavrsetka 

srednje skole i upisivanja na fakultet; sudjelovao je na 3 od 4 sata tecaja konverzacijskog 

engleskog organiziranog s partnerima Work and Travel Group ageneije. 

* Agencija ne refundira troskove intervjua u Velepo slanstvu u slucaju da kandidat ne ispunjava gore navedene 
uvjete (kand idat Je duzar. r.ako n in te rvjua u Americkom Veleposlanstvu dostaviti DS-2019 formular Agenciji 

kako bi ostva no pravo r.a >efunda~i j u) 

• Ako student iz bilo kojeg razloga odustane nakon dobivanja vize (ukljucujuci, izmedu ostalih 

i objektivnih obiteljskih iii osobnih razloga, odnosno razloga na koje Student nije mogao 

utjeeati), Work and Travel Group zadrzava sav novae koji je Student uplatio do trenutka odustajanja, 

i ka ndidat nema prava na refundaeiju novea. 

• U slucaju bilo kakvih promjena pravila programa od strane Americke Vlade- US Department of 
State iii Organizatora programa, uslijed naloga, instrukeija, smjerniea, iii drugog utjeeaja US 
Department of State, promj ene koje za posljedieu imaju otkazivanje programa odredenom studentu 
od stran e Ageneij e, Work an d Travel Group zadrzava 250 $ od iznosa koji je kandidat uplatio po 
prodajnom tecaju ERSTE banke na dan refundaeije. 

• Ako Student, za potrebe prijavljivanja za program iii vizu, dostavi bilo koji dokument za koji Work 

and Travel Group posumnja da sadrzi netocne, nepotpune iii neistinite podatke, iii posumnja da je 

takav dokument krivotvoren iii izdan od strane neovlastenog subjekta, ugovor 

se automatsk i raskida, a Work and Travel Group zadrzava sav novae koji je Student uplatio do 

trenutka raski da. 

U bilo kojem slucaju odu stajanja od program a, student mora poslati sluzbeni e-mail Work and Travel 
Grou po odustajanju . (offiee .zg@workandtravelgroup .eom ii i offiee.os@workandtravelgoup.eom) 

Povrat novea, pod gore navedenim uvjetima, od uplacenog programa se vrsi kada ORGANIZATOR 
programa, koji je izdao studentov DS-2019 formular, refundira novae na racun "Work and Travel Group" . 

Student je duzan nakon intervjua u Americkom veleposlanstvu dostaviti DS-2019 formular age neiji kako 

bi imao pravo na re fundaeiju. Ako ne dostavi formular DS-2019, student nema pravo na refun daeiju 

novea koji je uplatio za SWT program. Neovisno o datumu odbijanja za vizu, Studentu se novae 

refundira najranije 15. listopada 2020. godine. 

Uvjeti povrata novca od uplacene avio karte ovisi o uvjetima propisanim od strane agencije koja 

izdaje avio karte. 

lnicijali kandidata:~ 
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Ako student svojevoljno ra ski ne ugovor s poslodavcem, ORGANIZATOR automatski ukida vizu studen ta 

ukl anja s progra m:-o -t Jde.~ t 8'- bi pravo na rad u SAD-u i mora se vrat it i u Repbubliku Hrvatsku. 

Ako Studen t ne postuJe pravila programa i zakone koji vrijede u SAD-u moze biti i novcano i zatvorski 

kaznjen, kao i udaljen s programa bez ikakvih prava na refundaciju uz deportac iju. 

Ako s poslodavcem postoje realni problemi i krsenje ugovora od strane poslodavca (nepostivanje 

odredbi ugovora na stetu Studenta) duzni ste o tome obavijestiti "Work and Travel Group" i Organizatora 

putem e-mail a u sto kracem vremenskom roku kako bi pravovremeno pokusali rijesiti nastale probleme. 

Aka student dostavi bilo koju vrstu krivotvorenog dokumenta prilikom prijave za program iii vizu, 

ugovor se automatski raskida i sav do tada uplaceni novae se zadrzava. 

Sastavni dio pravila programa cini i dokument Koraci Programa- Summer Work and Travel 2020. 
Stavljanjem potpisa i inicija !a r.a ovaj dokument kandidat potvrduje da u potpu nosti razumije sve odredbe i 

pravila programa "Surn :ner Work and Travel USA" ida ih prihvaca, sto znaci da je duzan postivati ih i 
potpunosti ih se pridrzavati kako bi uspjesno kompletirao program . 

lnicijali kandidata: r-g. 

( 

I me i prezime kandidata: (d?J stl.U.\: 100 q (c 
(tiskanim slovima) 

Vlasto ru en i po tp is kand idata: ---"~<j-l>'N.""A-""'<;kuc.J..:'"-""''----'-C+-t ---------

Datum : 7-f-1L 20{9 . 
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